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Trauma-Aufstellungen mit 
Hintergrund SySt® und 

Systemische Selbstintegration®

Dr. H. von Egidy

Die Zähmung der Monster –
Narratives Arbeiten & 

Gruppendynamik
I. Wölfl & H. Peteranderl

Syst. Strukturaufstellungen (SySt®) 
für die persönliche Entwicklung

Prof. Dr. M. Varga v. Kibéd & I. Sparrer

Ausbildung Systemische Strukturaufstellungen (SySt®)

Grundkurs
Hypnotische Kommunikation

Dr. H. Alberts

Hypnotische Kommunikation

SCHULEN & METHODEN DER ENTWICKLUNG
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Das flexible 
prof. Selbst
Dr. H. Alberts & 

T. Andreas

Syst. Strukturaufstellungen (SySt®) 
für Beruf und Wirtschaft

Prof. Dr. M. Varga v. Kibéd & I. Sparrer

Generative Trance:
Kreative Auseinandersetzung mit 

den Freuden und Leiden des Lebens
Dr. S. Gilligan

Autosuggestion, 
Selbsthypnose 
und Resilienz 

Dr. H. Alberts

Ausbildung Hypnosystemische Konzepte

Grundkurs 
Hypnosystemische Konzepte

Dr. G. Schmidt

Kreativ-
Wochenende

Sketching 
Basics

E.-L. Lamm

Visuelles 
Story-
telling

E.-L. Lamm

Aufbaukurs 
Hypnosystemische 

Konzepte
Dr. G. Schmidt

Familienrekonstruktion 
nach Virginia Satir 

E. Wieprecht

Wirkungsvolle 
Formen finden 
für ein kreativ

lebendiges 
Zusammenwirken

Selbstorganisa-
tion, Verantwor-
tungseigentum,

Demokratisierung 
in Organisa-
tionen und

Gesellschaft

NLP-Basic
T. Andreas

Mental Space 
Psychologie
Dr. L. A. C. Derks

Souverän, 
Authentisch, 
Erfolgreich 

L. Baxter

Grundkurs
Positive Psychologie

Dr. P. Streit

Positive Psychologie, Ressourcen- & Lösungsfokussierung

Von der Haltung 
zur Handlung: 

ZRM® Grundkurs
P. Bauhofer

Impro & Provokativer Ansatz

Impro & ProSA®

Dr. E. N. Höfner, 
Dr. C. Cordes &

F. Schwartz

Der Provoka-
tive Ansatz

Dr. E. N. Höfner &
Dr. C. Cordes

Selbstwert- 
und Mental-

training – 
Lernen 

von Pippi 
Langstrumpf

H. Horn

Ausbildung Business Coaching

Intuition & Synchronizität

Energiearbeit

Grundmuster 
des Business Coaching

S. Klenke

Entwicklung, Beratung und Begleitung von Organisationen & Gesaltung von Systemen in der Berufswelt

Existenzielles Leadership 
und Coaching

Das Wesentliche erkennen und mit innerer 
Zustimmung gute Entscheidungen treffen

Dr. C. Kuhlmann & Prof. Dr. A. Längle

SINNerfülltes gestalten

Interkulturell Brücken bauen – 
Toolkit zur Arbeit mit

 internationalen Teams
J. Halm & K. Ostermeier

Grundkurs 
Syst. Organisationsentwicklung 

nach Trigon & SySt® 
J. Andersch & O. Martin 

Aufbaukurs
Syst. Organisationsentwicklung 

nach Trigon & SySt®

O. Martin & J. Andersch

Systemisches 
Business Coaching

S. Klenke & T. Andreas

Lösungsfokussierung & Konfliktmanagement

SINNerfüllt führen, beraten 
und gestalten

Dr. H. Pichler 

Mindful @ Work – 
Mind full or mindful?

Achtsamkeitsbasiertes Bewusstseinstraining
B. Mogler

Mindfulness, Gesundheit & Resilienz, Körperarbeit

Lösungsfo-
kussiertes

 Konfliktma-
nagement

Prof. Dr. Dr. C. Kolodej

Mindset, Toolset und Skillset zur 
Gestaltung der digit. Transformation 

Agile Führung im Zeitalter des New Work
G. Fürstberger

Führen in der VUCA-Welt, Digitale und agile Transformation

Agile Transformation:
Komplexität 

souverän meistern
D. Lang

Facilitation-Training 
J. Weimar

DUOlog
M. Schmidt-Tanger

Innere Ausrichtung: 
Ouro Verde

D. Oliveira

Fogo Sagrado – 
Transdimensionale Therapie

M. Oliveira

Erweiterte Intuition, 
Meme, Synchronizität

Dr. H. Hein

MEM-Hacking: 
Das Feld gewinnt

Dr. H. Hein

Die eigene Handlungsfähigkeit 
stärken! Handeln im Sinne 
des „Schöpferischen Seins“ 

A. Ißlinger

INTUITIONS- UND WAHRNEHMUNGSKOMPETENZEN STÄRKEN

Ausbildung Systemische Organisationsentwicklung nach Trigon & SySt®

WIRTSCHAFT, BERUF & ORGANISATIONSENTWICKLUNG

Team- & Konfliktcoaching
M. Schmidt-Tanger & S. Klenke

Team-Coaching  
 S. Klenke

Mein Demokratie-
pass – zehn 

Schlüssel für einen 
partizipativen Alltag

B. Kaufmann

Praxiskurs Mediation 
A. von Hertel

Resilienz-Training
S. Mauritz

Body Based Leadership –
mehr Wirkung durch entfaltete Intelligenz für agile 

Stärke in Führungskontexten
R. Krizian

Klärungshilfe und Introvision 
als Katalysatoren in fluiden

 Organisationsformen
N. Distler & K. Hochdorfer

Transforming Systems
T. Peschke 

Führen in der VUCA-
Welt: ZRM® im 

Kontext von Füh-
rungskräfte- & 

Teamentwicklung 
 P. Bauhofer

Lösungs-
fokussierendes 

Coaching
T. Andreas


